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Даtпа провеdенлы; 15 февраля 2023 юда
Прuсуmсmвова]lлt : шредседатель: и.о.заведующего IIIпoMep Т.В.. ;

сеIФетарь: воспrгатеJIь Ивалrова Е.В.;
тIлеЕы совета: 17 педаrогичееких работкиков;

Оmсуmсmвовмu: Еет;
, Тема: <Федераьнм обрщоватеJьIIая шрограп,rма дошIкоJIьЕого обраsо&лниrl. особенности

вЕедреЕиrI в образовательrшй процесс образовательЕого }п4}еждеЕшD}

повесmка ёня.
1. Федера_тьная образоватеJIьЕ:lя програп{ма дошIкоJIьЕого образования. основные

шоЕrттиrt, структура сшецифика особонrrостей ФОП ffО.
2. основЯые мероцРиrгп{rl п0 вIIед)енлшо ФоП До в образовате.тьную пракш{ку с

rqетоМ Методgч99ких рекоМеЕдаций МиrrпросвещеЕиrl.
3. Состав и задашl рабочей {рушш, знакомство с,Щорохсrой картой по внедреЕию

ФОП ЩО в образовательньй процесс.

Слуtналu:
1. По первоhrу вопросу сJIушали и.о. заведующего IIIпоплер Т.В., она ивформироваJIа

ПРИСУТСrВУЮЩ{Х О ТОМ, ЧТО В ПРОфеССИОЕаJIьНУю деятеJьЕость педагогов доцIкоJьýогoобразования введец нормативньтй правовьй акт, определяоцщай содержitние
отечествеЕIIого дошкольЕого образоваrшя - Федераlьная процр{лп{ма (при*аз
Мипистерства просвещениJI Российской Федерации от 25.|1.2022 N 1028 (об
уrвершдении федерапьной образоватеlьной процрамIrлы доЕIкоJIьного образоваллио>.
Ф_едераrьная црогра]\{ма разработаrrа во испоJIIIение ФедерllJьЕоrо зilкоЕа от 24.09.2022 Nз7l-ФЗ <<о вsесеЕ!шI изменеgrй в Федераrrьtrьй закон uОб оОр*овtlнии в Российской
Федерации> и статью 1 Федераrьного зttкоЕа <об обязательньпr требоваIIиJD( в Российской
Федерат{иlлD и IIапраеilФЕа на вьшолиелтпе Указов Президента Российской Федерации.

татьяна Владимировпа" с шомощю црезеfiтации, шозн{жомила педагоrов с
ОСIIОВýЫМИ uОШIТИrIМИ ФОП ДО, ее стрУкглlой, особенностями, основными
ЕаIIравлеЕиrIми работы шо вIrедреIтIffо ФоП дО в образовательшьй процесс
образоватеlьвой оргаЕизаIц{и

2. По вmора74у Botlpocy слушаJIи и.о. заведaющего IIIпомер Т.В., оЕа акцеЕтировала
вЕимание IIедагогов Еа веобходltrлость обязательного изуIеЕI,III норматквной базы
федера-тьного }?oBIuI дIя шоним€lЕия специфиrш предстоящей работы шо uриведению всоответствие с ФоП до, ФгоС дО образовательной програлл,пь, дошкольЁого
образовапия, развивающеЙ преJF4етЕо-IIрострапственной среды доу. Бьшо ЕредJIожеЕо
старшемУ вQсIIIIтатеJIЮ разработатЪ анкЕrУ и щ)о€lнtlлизировать профессиоЕrtJIьЕые
ЗаТрУД{еЕиrI педагоrЕЕIескЕх работнrтrсов по воIIросам перехода на Фоп до с
последующI,Iм ЕредOгавлеЕием даЕньD( и предJIожений по ю( уgтраЕению.

татъяrrа Влад1,1мировна уделила особое вЕимfiIие вопросу об обязательном
информиРованиИ родщтелей (закоmrьш представителей) о *"ф""* Фоп до в



ОбразовательЕую практику ДОУ. Руководитель рекомендоваJIа педагогам разработать
информационные памятки и размостить их в родительских уголках.

В ЗавершеЕии заведующий обратила вIIимание присутствующих на необходимость
обязательного проведения мониториЕга образовательньIх шотребностей (заrrросов)
пеДагОгических работников, родителеЙ (законньD( представителеЙ) дJuI проектироваIIиII
части, формируемой 1"rастникалли образовательньIх отношений ОП ДО.

3. По mрелпьел4у вопросу шрсдо.iDкЕла выстуfiление и.о. зtlвýдrющего IIIпомер Т.В.
сообщила присугствуюIщ{м, что дJIrI проведениrl вЕу{реIIЕего ауд{та и шриведения ОП ýО
В СОоТВЕТстВие ФОП ДО создаЕа рабочая груrIII4 котороЙ шредстOшт сложЕая
аяашrтlrческая работа. Руково.щтепь позfiакомила с ýоýтавом рабочей lруппы,
спецификоЙ ее работы. В дополнеЕие руководитеJIъ ознакомила присугствующих с
.Щорожной картой шо вЕед)еýию ФОП ДО в образоватеrьr*й процесс, подробно
рассказапа о мероприlrтиfх, котOрые будут проведены в tIредýто.щй период.

Решенuе:' 1, Принять иrrформацrто к сведению. Изу.дпr" федеральную образовательЕую
прОцрашfl\,fу дошIкоJIьЕого образоваIIиrI. Принять в работу Методrrческие рекомеЕдации по
реаJIизации ФОП ýО.

2. Принять информащлrо к сведеашо. Учrгетпо - логопеду Сахарленrсо И.Д.
разРаботать анкету и rrроаЕаJIазировать профессиоЕаJIьЕые затрудЁеЁиr[ педагогIшескIФ(
работников по воцрос€lм Еqрехода на ФОП ,ЩО. Резуштаты анкетироваýпяиýутирешеЕиrI
rредставить аяttJIитиIIеский отчЕт Еа методическом сgминаре. Провести мониторшг
образоватеrьпьпr шотребпостей (запросов) fiедагогшIескlп( работников, родлтелей
(заковньur представителей). Отвеrственньй: Сахарленко И.А., Митtокова И,В., Карпова
м.э.

педагогаlrл довести информаrцю о вЕеш)еЕии Фоп До в образовательньй
процесс до родителей (законкьur rrредставIrrгелеФ восIIит€lýциков с обязате.rьныпл
oтрtDкением д€lнЕого факта в протоколах poJmтeJlbcкor собраrrrлй.

3. Принять шrформацию к сведеЕию. Рабочей группе в работе руководствоваться
угверждеIтЕымЕ докумеЕтап,lи.

Голосовмu| <<за>> - 17; <против>>- 0; <<воздержагись> - 0

Председатель:
Секретарь:

"15" февраля 2а23 r

{PP,?r-ry Т.В. Шпомер
Е.В. Иванова


